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ALL. 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO _______________________

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura comparativa dei curricula, della figura di ESPERTO FORMATORE/TUTOR” – nell’ambito di Interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPNLA-2024-247
TITOLO PROGETTO: Melissa Bassi... Contro ogni dispersione!
CUP B84D24003760006

Il/la sottoscritto/a________________________________________________________________________
nato/a ____________________________________il____________________________________________
residente a _____________________________________________________________________________ 
in via/piazza_______________________________________________________________n.____________
C.F. _______________________________________________ TEL. ________________________________
e-mail______________________________________________________,

CHIEDE
L'ammissione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura comparativa, per la figura di: (INDICARE LA FIGURA SCELTA)
ESPERTO FORMATORE 

TUTOR 


______________________________________________________________________________________SPECIFICARE IL PERCORSO PER CUI SI CONCORRE



DICHIARA

sotto la personale responsabilità di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2;
· aver preso visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.
DICHIARA
inoltre, di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali previsti dall’Avviso:
	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI ESPERTO
Interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027


	A) TITOLI CULTURALI NELLO SPECIFICO SETTORE PER CUI SI CONCORRE
	n. punto o pag. riferimento del
curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della
commissione

	
	
	PUNTI
(max 20)
	
	
	

	1. LAUREA (SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO)
	110 e lode
	8
	
	
	

	
	100 - 110
	6
	
	
	

	
	< 100
	4
	
	
	

	2. LAUREA TRIENNALE
	
	3
	
	
	

	2. DOTTORATO DI RICERCA
	
	6
	
	
	

	3. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RICONOSCIUTE
	Pt. 1 certificazione (max 3 certificazioni)
	3
	
	
	

	4 CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (obbligo di certificazione C1 oppure essere madrelingua se si concorre per esperto in ambito multilinguistico)
	Pt. 1 certificazione (max 3 certificazioni)
	3
	
	
	



	B) TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO - NELLO SPECIFICO SETTORE PER CUI SI CONCORRE

	
	PUNTI
(max 60)
	n. punto o pag. riferimento del
curriculum
	PUNTEGGIO da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della
commissione

	ESPERIENZE DI TUTOR o ESPERTO NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
·  punti 4 per ogni percorso di insegnamento di almeno 20 ore-max 7 percorsi
	28
	
	
	

	ESPERIENZE DI ESPERTO o TUTOR DI ATTIVITA’ DIDATTICHE/LAVORATIVE 
 (documentate attraverso precedenti attività)
 punti 4 per ogni percorso di insegnamento di almeno 20 ore-max 8 percorsi
	32
	
	
	




	C) PROPOSTA PROGETTUALE OPERATIVA DETTAGLIATA

	
	PUNTI
(max 20)
	n. punto o pag. riferimento del
curriculum
	PUNTEGGIO
da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della
commissione

	Indicatori
1.Padronanza dei contenuti (tramite abstract) - Max punti 5
2. Innovatività delle metodologie con cui saranno proposte le attività – Max 10 punti
3. Valutazione dei materiali utilizzati per le attività formative già realizzate (tramite repository di modelli utilizzati) - Max punti 5
	20
	
	
	

	TOTALE A+B+C
	100
	
	
	








	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI TUTOR
 Interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027


	A. TITOLI CULTURALI NELLO SPECIFICO SETTORE PER CUI SI CONCORRE
	n. punto o pag. riferimento del
curriculum
	PUNTEGGIO da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della
commissione

	
	
	PUNTI
(max 20)
	
	
	

	1) LAUREA (SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO)

DIPLOMA
	110 e lode
	10
	
	
	

	
	100 - 110
	6
	
	
	

	
	< 100
	4
	
	
	

	
	
	2
	
	
	

	2) DOTTORATO DI RICERCA
	
	6
	
	
	

	3) CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RICONOSCIUTE
	Pt. 1 certificazione (max 2 certificazioni)
	2
	
	
	

	4) CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (obbligo di certificazione C1 oppure essere madrelingua se si concorre per esperto in ambito multilinguistico)
	Pt. 1 certificazione (max 2 certificazioni)
	2
	
	
	




	B. TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO - NELLO SPECIFICO SETTORE PER CUI SI CONCORRE

	
	PUNTI
(max 80)
	n. punto o pag. riferimento del
curriculum
	PUNTEGGIO da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della
commissione

	ESPERIENZE DI TUTOR o ESPERTO NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
·  punti 4 per ogni percorso di insegnamento di almeno 20 ore-max 7 percorsi
	28
	
	
	

	ESPERIENZE DI ESPERTO o TUTOR DI ATTIVITA’ DIDATTICHE/LAVORATIVE 
 (documentate attraverso precedenti attività)
·  punti 4 per ogni percorso di insegnamento di almeno 20 ore-max 8 percorsi
	32
	
	
	

	CONOSCENZE DI GESTIONE DI PIATTAFORME DIGITALI MINISTERIALI
· (documentate attraverso precedenti attività) punti 5 per ogni esperienza, max 4 per ogni esperienza
	20
	
	
	

	TOTALE A+B
	100
	
	
	



A parità di punteggio sarà affidato l’incarico al candidato più giovane di età.

Il sottoscritto, come previsto dall’Avviso, allega:
1. copia di un documento di identità valido
2. curriculum vitae in formato europeo
3. proposta progettuale operativa dettagliata (se si concorre come ESPERTO FORMATORE)
4. dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (all 2)

INFORMATIVA E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento (UE) n.2016/679, del d.lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, e del provvedimento del Garante n. 146 del 5 giugno 2019 non sussiste l’obbligo di consenso esplicito per le categorie di dati trattati.
Il candidato dichiara di aver preso visione dell’informativa generale pubblicata sul sito dell’istituzione scolastica.


Luogo e data 	__________________________________


Firma

_____________________________________
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